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Цель освоения дисциплины: 

Подбирать эффективные организационно-управленческие решения, оценивать результаты и 

последствия принятого управленческого решения и готовность нести за них ответственность с 

позиций социальной значимости принимаемых решений 

 

План курса: 

Психология как система научных знаний. Психология как наука и практическая 

деятельность. Понятие о методе и методологии в психологии. Основные этапы развития психологии. 

Основные направления исследований психологии. Психология личности. Индивидуально-

психологические особенности. Индивидуально-психологические особенности. Актуальные проблемы 

теории и практики современной психологии. Психология общения. Психология стресса и 

стрессоустойчивого поведения. Психология конфликтов.  

 

Формы текущего контроля и промежуточной аттестации: 

Решение тестовых заданий. Решение ситуационных задач. Разбор конкретных ситуаций. 

Традиционные формы контроля (собеседование на зачете, письменные, устные). 
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